Likabehandlingsplan och
plan mot krankande
sarbehandling

Angens forskola

| enlighet med kap 14a skollagen, diskrimineringstasamt den av BUN
antagna 6vergripande handlingsplanen for arbetetmbbning och annan
krankande behandling i forskola och skola i Tibrnnun.
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Uppf6ljning och utvardering

Uppfdljning och utvardering av gangna arets arkeetigt denna
plan goérs av rektor i samverkan med barn, foraldcarpersonal.
Detta sker i slutet av varterminen och tas meetisar
kvalitetsredovisning. Vid behov revideras planen.

Tibro 1 januari 2010



Mal

Barnen p& Angens foérskola kanner sig trygga ochdt&emed
respekt for sin egenart.

Angens forskola ar fri fran krankande behandling.

Detta sager lagen
Enligt skollagen och laroplanen skall alla som tabeférskolan:
* medverka till att utveckla barnens kansla for sarghét,
solidaritet och ansvar for manniskor &ven utan&r dgna
gruppen
» verka i demokratiska arbetsformer dar barn, foeildch
personal har inflytande och ar delaktiga
» forankra grundlaggande demokratiska varden i stfte
utveckla demokratiska samhéllsmedborgare
» aktivt motverkande alla former av trakasserier aghan
krankande behandling av individer eller grupper
» visa respekt for den enskilda individen och i dathagliga
arbetet utga fran ett demokratiskt férhallningssatt

Lagen om forbud mot diskriminering och annan kréla
behandling tydliggor och skarper verksamhetensariév att
framja barns lika rattigheter.

| lagen forbjuds diskriminering pa grund av:

e kon

* etnisk tillhérighet

» religion eller annan trosuppfattning

» sexuell laggning

» funktionshinder

« alder
Barn far aven lagligt skydd mot annan krankandeabdling som
t.ex. mobbning.

| denna likabehandlingsplan anvands begreppet Kendae
behandling” som ett samlingsnamn for alla defiméma.
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Forebyggande arbete pa Angens forskola:

e verksamheten utformas for att frimja goda relatiach
miljoer. Vi organiserar arbetet utifran arsplaniardet
pedagogiska arbetet och for organisationen.

e alla vuxna ar medvetna om vikten av att vara goda
forebilder och att ett respektfullt férhallningssi@der

» personalen halls uppdaterad i amnet

* Vi arbetar med att starka barnens egen identjitkansla
och sjalvfértroende.

e barnen gors delaktiga i diskussioner om forskolans
umgange

» barn, foraldrar och personal ar informerade om var
likabehandlingsplan.

Atgarder vid krankande behandling: barn - barn
Nar ett barn pd Angens forskola kanner sig ellierdoinkt av
annat barn skall féljande gélla:
» samtala med barnen, bekréfta kanslorna
» visa for inblandade barn att den krankande hanetingte
accepteras
e informera berdrda barns foraldrar och ansvarspeaisuir
samma barn vid flertal tillfallen kranks eller kkém
* vid behov anvanda dramatisering, bocker och letaatt
konkretisera och bearbeta
» vid behov 0kas personalnarvaron kring aktuella barn
» ansvarspersonal dokumenterar och féljer upp
« personalen ansvarar for att atgarder vidtas ochaktar
rektor vid behov

Atgarder vid krankande behandling: vuxen - barn
Nar ett barn p& Angens forskola kanner sig ellgrkoiinkt av en
vuxen skall féljande gélla:
» taden vuxne at sidan och samtala om situatiogeket
man inte att man vill gora detta tar man kontaké mektor
» rektor ansvarar for att atgarder vidtas

Till foraldrar, personal och andra vuxna pa var for ~ skola:
Om du missténker att ett barn utsatts for krankdmedheindling
eller utsatter andra for krankning prata alltid npedsonal eller
rektor.

Alla vuxna har vi ett gemensamt ansvar att verkari@ghet och
samhdarighet.



